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Stress am

Axbeitsplatz

Sie schreiben einen Forumsbeitrag zum Thema ,,Stress am Arbeitsplatz*

e AuBern Sie Thre Meinung zu Stress am Arbeitsplatz.

e Nennen Sie Griinde, warum Stress am Arbeitsplatz so weit verbreitet ist.

e Nennen Sie negative Folgen von Stress am Arbeitsplatz.

e Erklidren Sie Moglichkeiten, Stress am Arbeitsplatz zu reduzieren.

Denken Sie an eine Einleitung und einen Schluss. Achten Sie darauf, dass Sie
alle Punkte bearbeiten und alle Sitze und Abschnitte miteinander verbunden

sind. Schreiben Sie mindestens 150 Worter.

Ich méchte in diesem Blog auch meine Meinung zu Stress am Arbeitsplatz
aullern, weil dieses Thema heutzutage aktuell ist.

Es liegt auf der Hand, dass viele Mitarbeiter unter Stress am Arbeitsplatz
leiden und Stress negative Folgen hat.

Es gibt mehrere Griinde, warum Stress am Arbeitsplatz so weit verbreitet ist.

Erstens muss man oftmals zu viele Aufgaben in kurzer Zeit 16sen. Zweitens
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lost auch stindige Erreichbarkeit Stress aus. Viele Arbeitnehmer lesen
auBlerdem in der Freizeit ihre Job-Mails und konnen nach der Arbeit nicht
abschalten. Des Weiteren kann fiir Stress auch schlechtes Arbeitsklima und
fehlende Anerkennung sorgen.

Es gibt viele negative Folgen von Stress am Arbeitsplatz, solche, wie
psychische und physische Beschwerden. Es konnen ernsthafte Erkrankungen
entstehen. Stress fiihrt zu Konzentrationsstorungen, die von der Arbeit
ablenken. Druck am Arbeitsplatz 16st negative Gefiihle aus, was das Klima im
Unternehmen beeinflusst.

Es ist sehr wichtig, den Arbeitstag richtig zu strukturieren und regelmaflige
Pausen einzulegen. Man muss die Geschéiftsfihrung um mehr
Bearbeitungszeit bitten oder vielleicht auch zusatzliche Aufgaben ablehnen.
Homeoffice-Modelle sind auch sehr hilfreich.

Zum Schluss mochte ich betonen, dass man unbedingt konstruktive Wege

zum Stressabbau im Unternehmen finden muss. (185 Worter)

In unserer modernen Gesellschaft ist Stress bei der Arbeit ein wichtiges
Thema. Viele Menschen leiden darunter, manche sogar so sehr, dass sie
dadurch krank werden.

Fiir Stress am Arbeitsplatz gibt es verschiedene Griinde. In vielen

Unternehmen haben die Mitarbeiter eine sehr hohe Arbeitsbelastung. Sie
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miissen viel Arbeit in kurzer Zeit schaffen und stehen deshalb dauernd unter
Druck. Auch soziale Aspekte konnen Stress verursachen, wie beispielsweise
gemeine Kollegen oder ein unangenehmer Chef.

Stress am Arbeitsplatz hat verschiedene negative Folgen. Gestresste
Mitarbeiter konnen sich nicht gut auf ihre Arbeit konzentrieren und ihre
Leistung wird schlechter. Wenn Angestellte lange Zeit gestresst sind, konnen
Sie Krankheiten wie Burnout, Depression oder Herzerkrankungen bekommen.
Dann konnen sie vielleicht tiberhaupt nicht mehr arbeiten.

Um den Stress am Arbeitsplatz zu verringern, sollte es weniger Arbeit und
weniger Zeitdruck fiir die Mitarbeiter geben. Auch eine freundliche
Atmosphire im Unternehmen kann helfen, damit sich alle besser fiihlen.
AbschlieBend kann ich nur sagen, dass das Problem wirklich wichtig ist und

wir Losungen finden miissen. (163 Worter)
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